Consiliul Local Tuzla

Judetul Constanta Tel. 0241 747 564

Comuna Tuzla Fax. 0241 747 904
Sos. Constante; nr. 80A

e-mail Mmariatuzla2007@vah00.com

HOTARAREA NR. 38
Privind aprobarea infiintarii “Clubuluj Sportiv Farul Tuzla” si aprobarea
Regulamentuluj de organizare si functionare a| “Clubului Sportiv Farul Tuzla”,

Consiliul Local intrunit in sedinta ordinara din data de 04.07.201 6;
Analizand :
€Xpunerea de motive a primarulyj comunei Tuzla ;
referatul viceprimarulyj
avizul comisiej nr.1,2,3 ;
avizul de legalitate a) secretarului ;

b

finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, Adresa Ministerului
Tineretului sj Sportului cu nr. 3 150/18.03.2016;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. ( 2), lit. d, alin. (6) lit. a pet. 6, art. 45 alin.1 |
art. 115 alin.(1) lit.b si alin, (7) din Legea 215/2001 privind administratia publica locala
cu modificarile si completarile ulterioare ;

HOTARASTE :
ART.1 Se aproba infintarea “Clubuluj Sportiv Farul Tuzla”,
ART.2 Se aproba Regulamentului de organizare si functionare al “Clubului Sportiv
Farul Tuzla”, ce constituie anexa 1 la prezenta hotarare,
ART.3 Se aproba organigrama “Clubului Sportiv Farul Tuzla” asa cum este prevazuta in
anexa 2 la prezenta hotarare,
ART.4 Se aproba insemnuy] persoanei juridice “Club Sportiv Farul Tuzla” asa cum este
prevazut in anexa 3 la prezenta hotarare.
ART.5 Se numesc d-nii Iosjv Victor-Daniel si Niscoveanu Marian ca membrii aj
Consiliului de Administratie ai“Clubului Sportiv Farul Tuzla” .
ART.6 Se numeste Presedinte Onorific al “Clubulyi Sportiv Farul Tuzla” d-nul Mircea
Catalin.
ART.7 Se aproba stabilirea sediului social al “Clubulyj Sportiv Farul Tuzla” in comuna
Tuzla, Sos. Constantej nr. 80A, judetul Constanta, conform contractului de comodat ce
constituie anexa 4 la prezenta hotarare.
ART.8 Odata cu adoptarea prezentei hotararij serevoca HCL nr. 21/03.02.2016
aprobarea infiintarii “Clubulyj Sportiv Farul Tuzla™ .



ART.9 Secretaru] comunel va comun

Constanta in termenul prevazut de leg
ART.10 Hotararea s-a adoptat

voturi abtineri, la sedinta fiind p

ica prezenta hotarare Institutie
€ si persoanelor interesate,
€U un numar de 9 votyrj pentru,

1 Prefectului-JudetuI

__ voturi impotriva, 5
5 in functie,
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Anexa 11a HCL 38/ 04.07.2016

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
CLUBULUI SPORTIV FARUL TUZLA

Capitolul I — Denumirea, forma juridica.sediu.durata

Art.1 — Denumirea clubului sportiv este “CLUB SPORTIV FARUL TUZLA «

Art.2 - Clubul Sportiv Farul Tuzla este o persoana juridica de drept public, organizata ca
institutie publica in subordinea Consiliului Local Tuzla si va functiona conform prevederilor
Legii nr. 69/2000 — Legea educatiei fizice si sportului, precum si a prezentului Regulament de
organizare si functionare

Art. 3 — Sediul clubului este in Tuzla, Str. Constantei Nr. 80 A

Art. 4 — Durata de functionare a Clubului Sportiv Farul Tuzla este nelimitata.

Capitolul II — Scopul si obiectivele Clubului Sportiv. Ramuri de sport
practicate.

Art. 5 —Clubul Sportiv Farul Tuzla este incurajarea, promovarea si dezvoltarea sportului

pentru toti, precum si sportul de performanta, selectia, pregatirea si participarea sportivilor la
competitii interne si internationale pentru promovarea imaginii comunitatii locale.

Art. 6 — In vederea realizarii scopului Clubului Sportiv Farul Tuzla isi propune
urmatoarele obiective :

- Asigurarea cadrului dezvoltarii continue, precum si a organizarii si functionarii
performante a sistemului local si national de educatie fizica si sport ;

- Perfectionarea si dezvoltarea organizarii si functionarii performante a sistemului local si
national de educatie tizica si sport ;

- Dezvoltarea sportului pentru toti la nivel local, regional si national;

- Organizarea de activitati sportive, menite, printr-o participare organizata sau
independenta sa exprime sau sa amelioreze conditia fizica si confortul spiritual, sa stabileasca
relatii sociale civilizate si sa conduca la obtinerea de rezultate in competitii de orice nivel;

- Promovarea valentelor educative ale sportului;



- Initierea si organizarea de programe si actiuni de atragere a cetatenilor la practicarea
sportului;

- Participarea la competitiile sportive organizate de autoritatile administratiei publice
locale si de stat ;

- Asigurarea mijloacelor necesare pentru pregatirea sportivilor de performanta si
incadrarea lor in sistemul de educatie si deplina integrare sociala si profesionala.

- Valorificarea aptitudinilor individului intr-un sistem organizat de selectie, pregatire si
competitie, avand ca scop ameliorarea rezultatelor sportive,realizarea de recorduri si obtinerea
victoriel;

- Dezvoltarea sportului de performanta si reprezentarea comunei Tuzla la competitiile
sportive nationale si internationale oficiale, in special la Campionatele Nationale;

- Cresterea contributiei bugetului local si de stat, atragerea resurselor private, precum si
eficientizarea finantarii programelor sportive

- Modemizarea bazel materiale sportive existente, construirea unor baze sportive pentru
agrement, construirea unor noi baze sportive, dotari, in scopul asigurarii conditiilor pentru
pregatirea sportivilor ;

- Promovarea valentelor cultural — educative ale sportului si educatiei fizice, a spiritului
de toleranta si de fair-play si a luptei impotriva dopajului si violentei in sport;

- Dezvoltarea relatiile si schimburilor nationale si internationale in domeniul sportului si
educatiei fizice;

- Efectuarea de transferuri sportive

Art. 7 — Insemnele si culorile clubului sunt alb-albastru si de rezerva alb-negru. Farul din
Tuzla este un simbol al comunei Tuzla construit in timpul Regelui Carol I, a fost una din marile
realizari ingineresti ale epocii fiind una din primele constructii de mari dimensiuni. A fost dat in
folosinta in anul 1900 fiind al patrulea far al Romaniei pe atunci si cel mai vechi far aflat in
folosinta acum. Semnificatia “pescarusului” din emblema simbolizeaza libertate, putere,
demnitate si forta de daruire. Anul « 2000 » reprezinta anul infiintarii echipei de fotbal din
comuna Tuzla.

Art.8 — Asociatia Clubului Sportiv Farul Tuzla va practica ramuri de sport :
a) Atletism

b) Baschet

¢) Box

d) Culturism

¢) Arte martiale



f) Fotbal

g) Fotbal — tenis
h) Handbal

1) Judo

J) Lupte

k) Sah

1) Tenis

m) Tenis de masa
n) Tir sportiv
0) Volei

p) Kaiac — canoe
q) Oina

r) Haltere

Capitolul ITI — Patrimoniul si veniturile Clubului Sportiv

Art. 9 — Patrimoniul initial al Clubului Sportiv Farul Tuzla este alcatuit din bunurile care
fac parte din baza sportiva a Consiliului Local Tuzla, si anume Stadionul cu dotarile aferente,
precum si din sumele alocate de la bugetul local al comunei Tuzla.

Art. 10 —Clubul Sportiv Farul Tuzla poate beneficia de venituri din urmatoarele surse :
a) Cotizatii si contributii banesti sau in natura ale simpatizantilor

b) Donatii si sume sau bunuri primite prin sponsorizari

¢) Veniturile obtinute din reclame si publicitate

d) Veniturile pentru care se datoreaza impozite pe spectacole

¢) Veniturile obtinute din valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul acestora

f) Indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sportive

g) Indemnizatiile obtinute din transferurile sportive



h) Alocatii de la bugetul de stat si/sau bugetul local

Art. 11 — In vederea realizarii scopului principal Clubul Sportiv Farul Tuzla poate
desfasura activitati econommice dintre cele cy caracter accesoriu.

Capitolul IV — Supravegherea si controlu] Clubului Sportiv Farul Tuzla
Art. 12 — Supravegherea sj controlul Clubului Sportiv Farul Tuzla se face de catre

Consiliul Local Tuzla si de catre organismele cu atributii in materie cu privire la activitatea
sportiva desfasurata.

Capitolul IV — Membrii Clubuluj Sportiv — drepturi si obligatii

Art.13 — (1) — Avand in vedere regimul juridic al Clubului Sportiv Farul Tuzla de
persoana juridica de drept public s institutie publica in subordinea Consiliului Local Tuzla

(2) — Consiliul Local Tuzla aloca anual de la bugetul local sumele necesare sustinerii
activitatii clublui, :

Art. 14 — Organele de conducere, administrare si control ale clubului sportiv sunt :
a) Consiliul local Tuzla
b) Directorul si consiliul de administratie

Art. 15 — Consiliul Local Tuzla, in calitate de organ de conducere si control, potrivit
prezentului regulament, are urmatoarele atributij :

a) aproba bugetul annual de venituri si cheltuieli, la propunerea Consiliului Local Tuzla
si verifica modul de cheltuire a acestuia ;

b) aproba alocarea de la bugetul local de fonduri pentru finantarea clubului sportiv, in
conditiile legii ;

¢) aproba asocierea clubului cu alte persoane fizice sau juridice, in vederea
pregatirii,selectionarii,cresterii si promovarii sportului;

d) aproba obtinerea de imprumuturi si credite de catre clubul sportiv ;
e) hotaraste dizolvarea si lichidarea clubului sportiv ;
f) numeste consiliul de administratie;

g) aproba transferul sportivilor din si in cadrul clubului
sportiv, precum  si indemnizatiile de transfer, la propunerea Consiliului Local Tuzla



h)

J)

aproba programul competitional anual al clubulyj sportiv si cheltuielile aferente, la
propunerea Consiliului Local Tuzla

aproba modificarea regulamentului de organizare si functionare al clubului, la
propunerea Consiliului Local Tuzla

orice alte atributii prevazute de lege sau de prezentul regulament.

Art. 16 - Directorul va fi numit de catre Primaru] comunei Tuzla

Art. 17 — In calitate de organ executiv cu atributii de conducere sj control, Directorul,
are urmatoarele atributii:

Stabileste organigrama, numarul de personal si salarizarea personalului din cadrul
clubului sportiv, in conditiile legii si le supune aprobarii Consiliului Local Tuzla;
Numeste s ielibereaza din functie personalul clubului;

Propune Consiliului Local Tuzla, spre aprobare, bugetul anual de venituri si
cheltuieli ale clubului;

Stabileste transferul sportivilor din si in cadrul clubulyj sportiv, precum si
indemnizatiile de transfer;
Intocmeste managementul financiar al clubului;
Incheie acte juridice in numele sj pe seama clubului sportiv;

Asigura management financiar al clubului, gestiunea bunurilor si fondurilor banesti,
efectuarea platilor si incasarea veniturilor;
Organizeaza si conduce activitatile clubului sportiv in scopul aplicarii hotararilor
Consiliului Local Tuzla si ale Consiliului de Administratie, a programelor si
planurilordeactivitate aprobate, prezentarea periodica a acestor programe, informari
asupra activitatii desfasurate;
Propune Consiliului de Administratie modificarile la Regulamentul de Organizare
si Functionare al Clubului;

Intocmeste, in conformitate cu actele normative in vigoare, si prezintaspreaprobare
Consiliului de Administratie, Regulamentul Intern alClubului;

Convoaca Consiliul de Administratie si pregateste ordinea de zi a sedintelor
acestuia, contribuind la intocmirea documentelor si lucrarilor ce urmeaza a fi
prezentate,

Aproba planurile si programele de pregatire prezentate de antrenorii
clubului,analizeaza periodic impreuna cu acestia stadiul indeplinirii obiectivelor
propuse si rezultatele realizate de sportivii clubului, propune Consiliului de?
Administratie premieri, indemnizatii, prime pentru sportivi, antrenori si alti
specialisti din cadrul clubului;

Primeste, rezolva si semneaza corespondenta clubului;

Aproba necesarul de echipament si materiale sportive pentru sectiile
clubuluiinvederea pregatirii de competitii si participarea lacompetitii;

Reprezinta clubul in raporturile cu organismele sportive interne si,
dupacaz,internationale, cu autoritatile administratiei publice, Directia Jgdeteana}
pentru Tineret si Sport a judetului Constanta, alte institutii ale statului, agenti



economici si organisme neguvernamentale;

* Negociaza si semneaza contracte si alte acte juridice de angajare a clubului

( altele fata de cele de care raspunde Consiliul de Administratie )

» Stabileste si deleaga atributii;
* Intocmeste raportul anual de activitate;

= Exercita functia de ordonator secundar de credite;

* Verifica intocmirea proiectului de buget al clubului sportiv si contul de incheiere

exercitiului bugetar;

= Desfasora activitati pentru promovarea imaginii clubului sportiv in comunitate;

» Emite decizii in conditiile legii;

* Reprezinta Clubul Sportiv in relatiile cu autoritatile si institutiile publice, cu
persoanele fizice si juridice;

« Exercita atributiile ce revin clubului sportiv in calitate depersoana juridica;

* Verifica si/sau intocmeste documentele care asigura desfasurarea in conditii
optime a activitatilor din clubul sportiv;

= Se asigura ca fiecare angajat poseda cunostintele necesare si si-a insusit practicile
recomandate pentru a putea face fata situatiilor de urgenta;

Art.18 In calitate de organ executiv cu atributii de conducere si control, Consiliul de

Administratie, are urmatoarele atributii:

avizeaza organigrama si numarul de personal din cadrul clubului sportiv,in conditiile
legii si le supune aprobarii Consiliului Local Tuzla;

avizeaza bugetul anual de venituri si cheltuieli ale clubului si propune Consiliului
Local Tuzla, spre aprobare;

avizeaza managementul financiar al clubului;

incheie acte juridice in numele si pe seama clubului sportiv;

asigura management financiar al clubului, gestiunea bunurilor si fondurilor banesti,
efectuarea platilor si incasarea veniturilor;

indeplinesc  alte atributii prevazute in prezentul regulament ori stabilite de
Consiliul Local al comuneiTuzla.

Art. 19 —Clubul Sportiv Farul Tuzla va functiona conform structurii de personal din
organigrama aprobata de Consiliul Local al comunei Tuzla.

Art. 20 —Clubul Sportiv Farul Tuzla, prin Director si Consiliul de Administratie, va
conduce evidenta contabila, va asigura inregistrarea si evidenta personalului angajat, va tine
evidenta si gestiunea bunurilor materiale si banesti, in conditiile legii.

Art. 21 — In cadrul clubului poate fi incadrat personal de specialitate format din personal
tehnic (antrenor si instructori sportiv), precum si personal auxiliar cu atributii privind buna
organizare si desfasurare a activitatii in cadrul clubului.

Art.22 — (l)Pentru fiecare ramura de sport pot fi numiti unul sau mai multi
tehnicieni(antrenor sau instructor sportiv) angajati in conditiile legii.

(2)Un antrenor sau instructor sportiv se poate ocupa de mai multe discipline



sportive cu acordul conducerij clubului.

Art. 23 — (1)Personalul clubului ( directorul, antrenorii, instructorii sportivi, personalul

auxiliar), precum si sportivii pot fi angajati in cadrul clubului sportiv pe baza de contract sau
conventie civila de prestari servicii.

' (2)Drepturile salariale ale acestora vor f1 acordate conform legislatiei in
vigoare, referitoare la unitatile bugetare.

Capitolul V—Obligatii si atributii

Art. 24 — Organele de conducere sj control ale Clubului Sportiv Farul Tuzla de pe toate

a) asigurarea tuturor materialelor si fondurilor banesti in scopul sustinerii activitatii
clubului si pentru atingerea obiectivelor de performanta;

b) asigurarea personalului competent conform organigramei in raport cu obiectivele
stabilite;

C) asigurarea intretinerii si modernizarii  bazei sportive in raport cu reglementarile
autoritatilor si organismelor in materie, precum si a propriilor obiective stabilite;

d) asigurarea transportului, cazarii, mesei pe timpul competitiilor si jocurilor de verificare;

e) asigurarea echipamentului de Joc si antrenament, in conformitate cu reglementarile
autoritatilor si organismelor in materie;

f) asigurarea asistentei medicale pentru competitiile organizate de Clubul Sportiv Farul
Tuzla;

g) asigurarea salariului sau indemnizatiei lunare a personalului si sportivilor din cadrul
Clubului Sportiv Farul Tuzla, conform grilei stabilite in conformitate cu normele legale
in vigoare;

h) asigurarea inregistrarii cartilor de munca la Camera de munca si evidenta tuturor
schimbarilor intervenite, ca salarizarea si profesia;

i) asigura luarea de masuri pentru paza obiectivelor, bunurilor si valorilor Clubului
Sportiv Farul Tuzla;

J) organizeaza activitatea la nivelul grupelor de copii si juniori;

k) asigura protejarea datelor, informatiilor si documentelor cu caracter secret si confidential,
care privesc activitatea Clubului Sportiv; '

1) asigura decontarea cheltuielilor pentru deplasare, cazare, consum, carburanti si alte
cheltuieli materiale conform normativului legal in vigoare, pentru institutii publice cu
regim de structura sportiva; o
m) asigura plata oficialilor ( arbitrii, observatori, medic, alti delegati oficiali )
pentrucompetitiileorganizatedeClubul Sportiv Farul Tuzla.



Capitolul VI — Drepturile antrenorilor si jucatorilor Clubului Sportiv

Art. 25 — Antrenorii si jucatorii au urmatoarele drepturi:

a) plata salariilor si indemnizatiilor lunare, precum si a premiilor in functie de rezultatele
obtinute, conform legislatiei in vigoare pentru unitatile sportive bugetare;

b) plata diurnei pentru deplasarile efectuate conform legislatiei in vigoare pentru unitatile
sportive bugetare:

) stimularea si recompensarea unor sportivi pentru merite deosebite, evidentiati prin
rezultate pozitive in cadrul competitiilor, ce se va realiza pe baza referatului emis de
corpul etic si aprobat de conducerea clubului;

d) in cazul realizarli unui transfer sportiv crescut si format la nivelul clubului sportiv, 20%
din valoarea sumei obtinute va 1i alocata prin hotararea clubului tuturor angajatilor
clubului;

e) sportivii cu statut de rezerva in cadrul unei competitii, beneficiaza de 40%-100% din
prima unui sportive titular;

f) sportivii accidentati in cadrul procesului de pregatire sau competitii vor fi stimulate cu
40% din valoarea maxima a primei pentru sportivul titular;

Capitolul VII—Sanctiunj

Art. 26 — (1) Sanctiunile ce vor fi acordate antrenorilor si sportivilor clubului sunt
urmatoarele:
a) avertisment;

b) retragerearea atributiei sau indemnizatiei pe o duratade 1-31uni, cu 5-10%:
) suspendarea activitatii sportive intre 1-24luni;
d) reducerea sau anularea premiilor sau a recompenselor:
e) excluderea din cadrul clubului;
(2)In cazul angajatilor clubului le sunt aplicabile dispozitiile cu privire Ia legislatia
muncii.

Capilolul VIII — Dispozitii finale

Art.27—Pe durata desfasurarii activitatii in cadrul clubului, relatiile de munca intre salariati
sunt relatii de subordonare fata de conducerea clubului si de colaborare intre cei aflati pe
nivelurile ierarhice egale.

Art.28-Toti antrenorii si instructorii sportive sunt pe acelasi nivel ierarhic indiferent de
forma de angajare, intre ei existand doar relatii de colaborare.

Art.29—Clubul sportive va tine evidenta contabila conform legislatiei in vigoare.



Art.30—Dizolvarea si lichidarea clubului sportive se va face in conditiile legii.

Art.31—Clubul sportiv se va afilia pentru fiecare ramura sportiva la federatiile nationale
respective sau la alte organigrame cu atributii in domeniu.

Art.32 — Litigiile aparute intre club si alte persoane vor fi solutionate pe cale
amiabila si, in caz contrar, vor fi deferite instantelor judecatoresti sau organismelor
competente.

Art.33—Orice situatie aparuta pe parcursul functionarii clubului sportiv necuprinsa in
prezentul regulament sau in normele legale in vigoare va fi rezolvata prin hotararea
Consiliului LocalTuzla.

Art.34 — Prezentul regulament de organizare si functionare va putea fi modificat sau
completat prin hotararea Consiliului Local Tuzla.
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Constanta

Primaria Comunei Tuzla

Judetul Constanta Tel. 0241747 178
Comuna Tuzla Fax.0372 000 626
Sos. Constantei nr. 80A Fax.0372 004 196

e-mail: primariatuzla2007@yahoo.com

._é'_b".”‘

,1,

CONTRACT DE COMODAT

INTRE:

|. PARTILE CONTRACTANTE
UAT Tuzla cu sediul in Tuzla, Sos. Constantei nr. 80A, telefon/fax: 0241 747 178, fax
0372 004 196, cod unic de inregistrare — cod fiscal 4707625, reprezentata de d-nul Resit
Taner, in calitate de COMODAT, pe de o parte
Si

CLUB SPORTIV FARUL TUZLA, reprezentata de .................................... , in
calitate de Administrator, in calitate de COMODATAR, pe de alta parte am convenit
incheierea prezentului contract de comodat cu respectarea : urmatoarelor clauze:

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 2 . Obiectul contractului il constituie folosinta ca sediu social de catre
comodatar a unei camere in suprafata de 20 m? din imobilul situat in comuna Tuzla, Sos.
Constantei, nr. 80A, judetul Constanta, pe care comodatarul se obliga sa o foloseasca
potrivit destinatiei sale.

lll. DURATA CONTRACTULUI

Art. 3.1. Comodantul acorda comodatarului folosinta spatiului mai sus mentionat,
Cu incepere de la data semnarii contractului pe o perioada de 5 (cinci) ani.

Art.3.2 Durata contractului poate fi prelungita prin acordul partilor, prin act aditional.

IV. OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 4.1 Comodantul se obliga:

- sa dea comodatarului spre folosinta spatiul ce face obiectul prezentului contract;
- sa restituie comodatarului cheltuielile facute cu intretinerea spatiului.
Art. 4.2. Comodatarul se obliga:

- sa foloseasca si sa intretina spatiul, ca un bun proprietar;
- sa foloseasca spatiul, potrivit destinatiei stabilite prin prezentul contract;
- sa restituie la data incheierii contractului bunul imprumutat.

V. RASPUNDEREA

Art. 5. Comodatarul raspunde pentru deteriorarea sau pierderea - in tot sau in parte
a lucrului daca nu dovedeste ca deteriorarea ori pieirea s-a produs fortuit sau ca
deteriorarea este consecinta folosirii potrivit destinatiei si fara culpa din partea sa.

VI. FORTA MAJORA

Art. 6.1 Forta majora apara de raspundere partea care o invoca.

Art. 6.2 Partea contractanta care invoca fota majora, o poate face opozabila
celeilalte parti cu conditia informérii despre aparitia cauzei de forta majora in cel mult 5 zile
de la aparitia acesteia adaugand o confirmare a unor autoritati competente care sa
certifice realitatea si exactitatea cauzei.



VIl. INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 7.1. Raporturile contractuale inceteaza prin restituirea lucrului in stare
corespunzatoare la termenul prevazut in contract sau oricand, urmare rezilierii convenite
de ambele parti.

Art. 7.2. In caz de nerespectare a obligatiilor de catre comodatar, comodantul
poate cere rezilierea contractului, cu o notificare prealabila de 15 zile.

VIill. LITIGIH

Art. 8. Litigiile dintre partile contractante, in cazul in care nu vor fi rezolvate pe cale
amiabila, vor fi solutionate de instantele judecatoresti competente.

Prezentul contract a fost incheiat astazi, ...............cccoeiniinn, , In 2 exemplare
originale, dintre care unul ramane la comodant si unul la comodatar.

COMODANT, COMODATAR,
U.A.T. Tuzla CLUB SPORTIV FARUL TUZLA

PRESEDINTE DE SEDINTA,
SARACILA MARIAJ /

. _i)




